
POLÍTICA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO
AMBIENTE Y CALIDAD

M & P INGENIEROS SAC dedicada a la Construcción, Mantenimiento Predictivo, Preventivo, 
Correctivo, Instalación de equipos electromecánicos, Líneas de Transmisión, Subestaciones 
Eléctricas para el Sector Minero, Energético e Industria; conscientes que los accidentes, 
incidentes, enfermedades ocupacionales, daños al medio ambiente, son previsibles; en este 
principio estamos comprometidos con la integridad de nuestros colaboradores, la preservación
del medio ambiente y la satisfacción de nuestros clientes fomentando una cultura de Seguridad
de forma interdependiente y de clase mundial.
Por lo cual asumimos los siguientes compromisos:

1. Realizar nuestras actividades de forma segura y responsable, integrando la gestión de
Seguridad, Salud en el trabajo, Medio Ambiente y Calidad, en todos los procesos 
operativos y administrativos que se desarrollan; permitiendo satisfacer los requisitos 
de nuestros clientes y partes interesadas.

2. Desarrollar una cultura de prevención, para la protección de la seguridad y salud de 
todos los colaboradores, propiciando el desarrollo de las actividades laborales en 
condiciones seguras, sin lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes; buscando el
bienestar, la seguridad y la salud del colaborador y socios estratégicos.

3. Identificar, Eliminar peligros y/o minimizar los riesgos para garantizar un lugar seguro 
para nuestros colaboradores, proveedores y clientes; aplicando controles en nuestras
actividades.

4. Fortalecer las competencias de nuestros colaboradores orientadas al cumplimiento 
de objetivos y metas establecidas para la gestión de Seguridad, Salud en el trabajo, 
Medio Ambiente y Calidad; así como su participación ante los cambios que puedan
impactar en ellas.

5. Impulsar el mejoramiento continuo del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud en el
Trabajo, Medio Ambiente y Calidad de todos los procesos y servicios que se brinda;
estableciendo indicadores que permitan evaluar su desempeño y aplicar las acciones
necesarias para            alcanzar los logros propuestos.

6. Establecer los medios efectivos de consulta y promover la participación efectiva de 
nuestros trabajadores en la adopción de la mejora continua del Sistema de Gestión de
Seguridad, Salud          en el trabajo, Medio Ambiente y Calidad.

7. Cumplir con los requisitos legales vigentes y aplicables en Seguridad, Salud en el 
Trabajo, Medio Ambiente y Calidad; así como con otros requisitos que la Empresa 
suscriba para alcanzar un alto nivel de desempeño.

8. Evitar la contaminación a través del uso racional de los recursos y minimizando el 
impacto ambiental derivado de nuestras actividades; a fin de proteger la biodiversidad, 
el ecosistema y mitigar los efectos del cambio climático.

Lima, 02 de enero de 2023.


